
 MÖGLICHE EINSATZSTELLEN

 Kinderhaus am Silberweg
 (Übergangsort Buckhoff schule)
 Schulstraße 26
 E-Mail: Kinderhaus-3@emsdetten.de
 Tel. (02572) 91 721 00
  
 familienzentrum Kinderhaus Astrid Lindgren
 Beckstr. 1a
 E-Mail: Kinderhaus-Astrid-Lindgren@emsdetten.de
 Tel. (02572) 803 78

 Kinderhaus Maria Sibylla Merian
 Grünring 124
 E-Mail: Kinderhaus-Maria-Sibylla-Merian@emsdetten.de
 Tel. (02572) 95 92 13

ERZIEHER|IN

Ausbildung bei 
der Stadt Emsdetten

Stadt Emsdetten
Am Markt 1
48282 Emsdetten
Lara Teuber I Tel. (02572) 922-255
 
www.emsdetten.de/ausbildung



	 è	der allgemeinen Hochschulreife bzw. Fach- 
  hochschulreife und ein Nachweis über ein  
  Praktikum von mind. 6 Wochen in einer  
  sozialpädagogischen Einrichtung
 è	Führungszeugnis ohne Eintrag
 è	Selbstständigkeit, Eigeninitiative und  
  Zuverlässigkeit
 

 DAS PRAKTIKUM IM ANERKENNUNGSJAHR

 è	Die Stadt Emsdetten bietet außerdem die  
  Möglichkeit das einjährige Berufspraktikum in  
  der klassischen Ausbildungsform abzuleisten.

 DIE PERSPEKTIVEN

 è	Übernahme in ein Angestelltenverhältnis 
  im mittleren Dienst
	 è	 flexible	Einsatzmöglichkeiten
	 è	 abwechslungsreiche	berufliche	Tätigkeit
	 è Erlangung der Fachhochschulreife möglich

   ARbEITEN füR DIE STADT EMSDETTEN

Emsdetten — Stadt mit höchster Lebensqualität. Mit rund 
36.500 Einwohnern ist Emsdetten eine junge, aufstrebende 
Stadt mit wirtschaftsfreundlichem Klima. 

Die Trägerschaft der Stadt Emsdetten unterhält zwei  
Einrichtungen. Die Konzeption des Kinderhauses Maria  
Sibylla Merian lautet: „…Kinder brauchen Erwachsene, die 
ihnen etwas zutrauen, ihre Anstrengungsbereitschaft her-
ausfordern und fördern, sowie ihre Leistungen anerkennen. 
Sie brauchen Erwachsene, die sie neugierig und forschend 
ihre Welt erkunden lassen. Die Interesse haben an ihren 
Fragen und Ideen und ihnen Raum geben, sich mit diesen 
auseinander zu setzen…“ 

Der Leitgedanke des Familienzentrums Kinderhaus Astrid 
Lindgren beruht auf folgender Aussage: „Stets in Entwick-
lung“ — dies ist unser Grundverständnis. Nicht nur das Kind 
befindet	sich	in	Entwicklung,	auch	wir	Erwachsenen	verste-
hen uns als stets Lernende.“

Bei Fragen melden Sie sich gerne direkt bei der
Stadt Emsdetten I Lara Teuber I Tel. (02572) 922-255

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung 
auf www.emsdetten.de/stellenangebote

ERZIEHER|IN
Die pädagogischen Mitarbeiter/innen der städtischen  
Kinderhäuser verstehen sich als sich ständig weiterbil-
dende Fachkräfte für Erziehung. Sie bieten ein optimales  
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot, um Kinder 
und Eltern bestmöglich zu unterstützen und zu fördern. 
Dabei setzen sie sich mit den gesellschaftlichen Tendenzen 
und unterschiedlichen Weltanschauungen auseinander und 
berücksichtigen diese in ihrer täglichen Arbeit. 
Um diesen Anspruch erfüllen zu können, sind wöchentli-
che Teambesprechungen selbstverständlich, in denen der 
ständige Dialog aller Beteiligten gefördert und gesichert 
wird. Als immer Lernende nutzen sie die unterschiedlichsten 
Formen und Angebote der Fort- und Weiterbildung. Ebenso 
wichtig nehmen die pädagogischen Mitarbeiter/innen die 
Anleitung von Praktikant/innen verschiedener Ausbildungs-
stufen,	um	zu	einer	qualifizierten	Ausbildung	beizutragen.

 DIE fAKTEN

	 è		Ausbildungsart:	 Praxisintegrierte	Ausbildung
	 è  Ausbildungsdauer: 3 Jahre
	 è  Ausbildungsbeginn: 1. August
	 è  Ausbildungsbetrieb: Stadt Emsdetten
	 è	Vergütung: 1.190,69 bis 1.353,38 € (brutto)

 DIE TäTIGKEITEN

	 è Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern  
  im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren
	 è Entwicklungsbegleitung im alltäglichen  
  Miteinander
	 è Mitarbeit an der Weiterentwicklung der  
  Konzeption
	 è Zusammenarbeit mit Eltern  
  (Entwicklungsgespräche über die Kinder,  
  Elternabende)
	 è gemeinsame Erziehung von Kindern mit und   
  ohne Behinderung 
 è	 Übernahme	von	pflegerischen,	hauswirt- 
  schaftlichen und administrativen Aufgaben

 DIE VoRAUSSETZUNGEN

 è	Fachoberschulreife in Verbindung mit
	 	 einschlägiger Berufsausbildung  
	 	 (Kinderpfleger/in,	Sozialhelfer/in)	oder
	 n	mindestens fünfjähriger, einschlägiger  
  Berufstätigkeit in sozialpädagogischer  
  Einrichtung oder
	 n	einem Abschluss der Berufsschule oder Fach-  
  oberschule für Sozial- und Gesundheitswesen   
  oder


