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Der Bürgermeister

Ziel und Aufgabe 

Agenda

Emsdettener Kulturlandschaft

Stadtbibliothek, VHS und Musikschule

Freizeit- und Grünflächen

Zusammenfassung

Weiteres Vorgehen



Der Bürgermeister

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit

Ziel

Betrachtung der Fragestellung:

• Was leistet die Stadt freiwillig für die Bereiche Kultur und Freizeit?

Wieviel ist uns Kultur und Freizeit (außerhalb von organisierten 

Veranstaltungen) in Emsdetten wert?

➔ Betrachtung der Ressourcen (Finanzen, Infrastruktur, Personal) 

     für die freiwillige Kulturförderung und Freizeiteinrichtungen in  

     Emsdetten

➔  unter Berücksichtigung der tlw. gesetzlich vorgeschriebenen 

      Aufgabenteile

     inkl. geldwerte Unterstützungen (z.B. Grundstücke)



Der Bürgermeister

Vorgehen

• Kosten sammeln: Datenbasis Jahresabschluss 2025

• Unmittelbare Zuordnung auf Gebäude und Flächen

(Unterhaltung und Bewirtschaftung, HM)

• Verteilung nach Nutzungen

Kultur, Bibliothek, VHS, MS, Freizeitflächen
•

• Ergänzung um weitere Kosten, Verteilung auf Nutzung

(Personal, Zuschüsse)

• Gesamtsumme Kultur und Freizeit

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit



Der BürgermeisterDer BürgermeisterFD 40 Bildung, Sport und Kultur

Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Kulturelle Angebote – Vereine (Kultur & Brauchtum)

• Vereinigte Schützengesellschaften Emsdetten e.V. mit den Mitgliedsvereinen…

• Schützengesellschaft Ahlintel 1822 e.V.

• Austumer Schützengesellschaft e.V.

• Schützengesellschaft Berge e.V.

• Bürger-Schützengesellschaft Emsdetten e.V.

• Dorfbauern Schützengesellschaft 1805 e.V.

• Hagelisten Schützengesellschaft Emsdetten e.V.

• Bürgerverein Hembergen e.V.

• Hollinger Schützengesellschaft e.V.

• Schützengesellschaft Isendorf-Veltrup e.V.

• Johanni Schützengesellschaft e.V.

• Lehmkuhler Schützengesellschaft e.V.

• Kolping Schützengilde Emsdetten

• Schützengemeinschaft Sinningen Überwasser-Hubertus e.V.

• Teupen Schützengesellschaft e.V.

• Westumer Schützengesellschaft Emsdetten e.V.

• Schützengesellschaft Westumer Einigkeit Emsdetten gegr. 1908 e.V.

• diese Schützenvereine haben insgesamt rd. 5.000 Mitglieder (Stand 2025)
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Kulturelle Angebote – Vereine (Kultur & Brauchtum) – ohne Anspruch auf Vollständigkeit

• Karnevalsgesellschaft Emsdetten e.V. (KGE)

• Schützengesellschaften

• Täötenclub e.V.

• TSC KG Emsdetten e.V. (-> Sportförderung)

• DettenRockt e.V.

• Rockinitiative Emsdetten e.V.

• emskult e.V.

• Rabatz im Kaff e.V.

• Cantemus Emsdetten

• Chor Grenzenlos Emsdetten e.V.

• chor & more e.V.

• Frauenchor Emsdetten e.V.

• Emsdettener Kunstverein e.V.

• Musikzug der Freiwilligen Feuerwehr Emsdetten

• Hollinger Blas-Orchester Emsdetten e.V.

• Kolping Blasorchester (Kolpingsfamilie Emsdetten e.V.)

• diese kulturellen Vereine haben insgesamt rd. 700 Mitglieder (Stand 2025)
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Kulturelle Angebote – Vereine (Kultur & Brauchtum)

• starkes Ehrenamt, Angebote für alle Generationen

• im Unterschied zu den Sportvereinen geht es hier nicht nur um die Betätigung der Mitglieder 

selbst, sondern um die Gestaltung vielfältiger kultureller Angebote für alle Emsdettenerinnen und 

Emsdettener
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Kulturförderung

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Richtlinien zur Bezuschussung kultureller Veranstaltungen und zur Förderung 

kultureller Vereine und Vereinigungen in der Stadt Emsdetten

• Mitgliedsförderung (ca. 5.700 €)

• Projektförderung (ca. 24.600 €)

• Jubiläumsförderung (ca. 1.000 €)

Link zu aktueller Kulturrichtlinie

Heimatpreis und Kulturpreis

• Heimatpreis: jährliche Verleihung, Preisgeld 5.000 € gefördert durch Land NRW 

(Förderrichtlinie gültig bis 2027), Kosten Verleihung trägt die Stadt

• Kulturpreis: Verleihung einmal pro Legislaturperiode des Rates, zuletzt 2024: DettenRockt e.V.

https://www.emsdetten.de/pdfs/rathaus-politik-buergerservice/satzungen-und-richtlinien/9-foerderrichtlinien-der-stadt-emsdetten/kulturrichtlinien-stand-2025.pdf?cid=1u3j
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Mehrwert für Bürgerinnen und Bürger der Stadt

Gemeinschaft und Zusammenhalt

Austausch und Begegnung

Inspiration und Bildung

Entspannung und Lebensqualität

Traditionen, kulturelle Vielfalt erleben

Strategische Ziele aus dem Zukunftsprozess Emsdetten 2038

Miteinander und Teilhabe

Innenstadt & Hof Deitmar

Wohnen 
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Stroetmanns Fabrik 

• Bürgersaal, Lichthof, Foyer, Café, Seminarräume, Büroräume…

• Geschäftsstelle Verkehrsverein Emsdetten e.V.

• Mitnutzung EMS-HALLE
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Stroetmanns Fabrik 

• Gebäude im Eigentum der Stadt (aktueller RBW: 9,79 Mio. €)

• Trägerverein: Sozio-kulturelles Zentrum Stroetmanns Fabrik e.V.

• Der Verein betreibt Stroetmanns Fabrik als gemeinnützige Einrichtung, offen für alle 

Bevölkerungsschichten und Altersgruppen.

• Der Verein kann die Räumlichkeiten des Zentrums an Gruppen, Vereine, etc. 

privatrechtlich vergeben. 

• Die Stadt erhält nutzungsentgeltfreie Mitnutzung des Bürgersaales für insgesamt bis zu 

10 Veranstaltungen pro Jahr („Freikontingente“)

• Die Stadt überträgt dem Verein die Aufgabe, die EMS-HALLE außerhalb der Schul- und 

Vereinssportzeiten als Mehrzweckhalle zu vermarkten und zu nutzen.

• Städtische Veranstaltungen oder Veranstaltungen im städtischen Interesse in der EMS-

HALLE sollen die Zahl 5 nicht überschreiten („Freikontingente“)

• Enge Zusammenarbeit mit dem Verkehrsverein Emsdetten e.V. gewünscht

• Zuschuss an Verein 2026: 292.500 €

• Zuschuss muss neu festgesetzt werden aufgrund allg. Preisentwicklung, gestiegenen 

Personalaufwendungen etc.
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Freikontingente 2026
FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Bürgersaal 

EMS-HALLE

1 10.01.2026 Jahreshauptkonzert des Musikzuges der FFE

2 24./25.01.2026 KGE: Proklamationssitzung, Detten Jeckt - Die große Karnevalssitzung

3 24.04.2026 Berufswahlmesse

4 29./30.05.2026 100 Jahre Kolping-Schützengilde

5 frei

1 17.01.2026 Dettens Sports Night

2 02.03.2026 Fastenbrechen

3 30.06.2026 Musikschule G-E-S Jekits-Konzert

4 03.09.2026 BM kellnert

5 September Crash Kurs NRW (Verkehrsunfallpräventionsprogramm der Polizei NRW 
für weiterführende Schulen (10./11. Klasse)

6 12.11.2026 Agenda Älterwerden

7 15.11.2026 Volkstrauertag

8 offen Bürgerbeteiligung zum Integrierten Stadtentwicklungskonzept (ISEK)

9 frei

10 frei
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Galerie Münsterland

• Gebäude im Eigentum der Stadt 

• Trägerverein: Galerie Münsterland e.V.

• Stadt stellt Verein Gebäude/Räume zur Verfügung

• Profil/Konzept: Partizipation, thematische Ausstellungen, Förderung junger Künstler/-

innen, Kooperationen mit anderen Kulturinstitutionen

• entgeltfreie Mitnutzung der Ausstellungsräume durch den Emsdettener Kunstverein e.V. 

3 x jährlich nach einvernehmlicher Abstimmung möglich 

• Zuschuss jährlich pauschal 16.000 €

• Zuschuss zur Beschäftigung einer/-s hauptamtlichen Kurators/-in (0,5 VZÄ) jährlich 

50.000 € zunächst befristet bis 31.07.2028
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Museen

• Gebäude im Eigentum der Stadt 

• August-Holländer-Museum mit modernem Anbau (aktueller RBW 1,13 Mio. €)

• Wannenmachermuseum, Speicher, Backhaus,

• Museumsmagazin Bernhardstraße (aktueller RBW 72 Tsd. €)

• Betreuung der Museen durch den Heimatbund Emsdetten e.V.

• Zuschuss jährlich 10.000 € plus Sachkostenpauschale 1.000 €

• Derzeit Umgestaltung der Ausstellung im August-Holländer-Museum (Obergeschoss)
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht

Anteil an GrSt B: 86% - Punkte

Erbpachtverträge mit 

KGE und Kolping, jährlich 100 €

Hinweis: die aktuellen Baukosten Stroetmanns sind in den 

Abschreibungen noch nicht berücksichtigt (rd. 130.000 € jährlich)

Erträge 36.300

Aufwendungen -1.088.500

Personalaufwendungen -173.200 15,9%

Aufwendungen Sach- und Dienstleis tungen -289.900 26,6%

Bi lanziel le Abschreibung (abzgl . Sopo) -73.400 6,7%

Transferaufwendungen -406.900 37,4%

sonstige ordentl iche Aufwendungen -7.300 0,7%

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -37.800 3,5%

interne Leis tungsbeziehungen (i . w. Personal  BBH) -100.000 9,2%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Stadtbibliothek 

organisatorisch als Team dem Fachdienst 40 Bildung, 

Sport und Kultur zugeordnet

lt. Stellenplan 2,56 VZÄ Bibliothekar/-in incl. Leitung 

und stv. Leitung

sowie 5,49 VZÄ FAMI (Fachangestellte für Medien- und 

Informationsdienste)

aktueller RBW des Gebäudes: 2,92 Mio. €
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Die Emsdettener Kulturlandschaft

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Stadtbibliothek

Link zu Jahresbericht 2025

https://www.emsdetten.de/bildung-betreuung-beratung/bildung/stadtbibliothek/jahresbericht-und-informationen-zum-gebaeude/2025-03-23-jahresbericht-stadtbibliothek-2025.pdf?cid=1we4
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht

Anteil an GrSt B: 73% - Punkte

Erträge 97.300

Aufwendungen -986.300

Personalaufwendungen -607.500 61,6%

Aufwendungen Sach- und Dienstleis tungen -280.500 28,4%

Bi lanziel le Abschreibung (abzgl . Sopo) -44.600 4,5%

Transferaufwendungen 0 0,0%

sonstige ordentl iche Aufwendungen -9.200 0,9%

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -25.400 2,6%

interne Leis tungsbeziehungen (i . w. Personal  BBH) -19.100 1,9%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Erwachsenenbildung und musikalische Bildung

FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Zweckverbände :

Volkshochschule Emsdetten-Greven-Saerbeck und 

Musikschule Greven-Emsdetten-Saerbeck

- Zusammenschluss der 3 Kommunen

- Grundlage: Gesetz über kommunale Gemeinschaftsarbeit (GkG NRW)

- Zweckverband = Körperschaft des öffentlichen Rechts

- VHS E-G-S: Sitz in Emsdetten, Hauptgeschäftsstelle, enge Anbindung an Verwaltung der Stadt 

Emsdetten – Verbandsumlage 2026: 298.120 € plus 54.000 € Anmietung und Reinigung von 

Unterrichtsräumen

- ein Teil des vielfältigen Weiterbildungsangebotes ist Pflichtaufgabe (WbG NRW), ein Teil ist 

freiwillig, trägt aber zu Wirtschaftlichkeit bei; wichtige Säule: Integrationskurse/DaZ

- unentgeltliche Bereitstellung von Unterrichtsräumen: Räume in Schulen, Sporthallen (2025: 

1.424 Nutzungsstunden), angemietete Räume

- Musikschule G-E-S: Sitz in Greven, Hauptgeschäftsstelle, enge Anbindung an Verwaltung der 

Stadt Greven – Verbandsumlage 2026: 323.811 €

- freiwillige Aufgabe 

- unentgeltliche Bereitstellung von Unterrichtsräumen: Räume in Schulen, Büro für stv. Leitung 

Musikschule in PGS, Pfarrheim St. Joseph für Big Band
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht

Anteil an GrSt B: 51% - Punkte

Erträge 400

Aufwendungen -620.800

Personalaufwendungen 0 0,0%

Aufwendungen Sach- und Dienstleis tungen -12.700 2,0%

Bi lanziel le Abschreibung (abzgl . Sopo) 0 0,0%

Transferaufwendungen -569.000 91,7%

sonstige ordentl iche Aufwendungen -39.000 6,3%

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0 0,0%

interne Leis tungsbeziehungen (i . w. Personal  BBH) -100 0,0%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Gesetzliche Grundlagen:

• Spiel- und Freizeitflächen zählen zur 

kommunalen Daseinsvorsorge hinsichtlich der 

sozialen und kulturellen Bedürfnisse von Kindern 

und ihren Familien und müssen in ausreichender 

Anzahl vorhalten werden 

(§1 VI BauGB)

• Kinderspielflächen sind Teil der positiven 

Lebensbedingungen von Kindern und zählen zu 

einer kinder- und familienfreundlichen Umwelt

→Diese vorzuhalten entspricht §1III Nr.5 und 

§11III Nr.2 SGB VIII

• Aktuelle RBW: 1,05 Mio. €

alle Spielplätze inkl. Skateranlage 

(ohne Hof Deitmar und Stadtpark)

FD51 · Team 512
Spiel- und Freizeitflächen (Produkt 06.02.02)
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• Im FD 51 sind die Spiel- und Freizeitflächen im Team 512 (Förderung von 

Kindern, Jugendlichen und Familien) verortet

• Spiel- und Freizeitflächen sind Teil des Jugendamtes 

• Der Spiel- und Freizeitflächenbestand wird von der Landschaftsplanerin 

(FD 66)  und der Kinder- und Jugendreferentin (FD 51) betreut und 

weiterentwickelt

• Die lfd. Pflege und Unterhaltung übernimmt der BBH (FD 66/670) 

• Insbesondere die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen ist essenziell 

für die Gestaltung und Weiterentwicklung der Spiel- und Freizeitflächen in 

Emsdetten und seit 9 Jahren Standard 

• Anforderungen an Spielflächen wandeln sich hinsichtlich 

altersübergreifender Spielangebote, inklusive Ausrichtung, 

Treffpunktcharakter für Kinder, Jugendliche und ihre Familien

FD51 · Team 512
Spiel- und Freizeitflächen (Produkt 06.02.02)
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• Die Stadt Emsdetten verfügt über insgesamt 51 Spiel- und Freizeitflächen 

inkl. der öffentlich zugänglichen Schulhöfe (die Stadt Greven verfügt 

ebenfalls über 51 Spiel- und Freizeitflächen)

• Hauptzielgruppe unserer Spielplätze sind 7.585 Kinder, Jugendliche 

     und deren Familien

FD51 · Team 512
Spiel- und Freizeitflächen (Produkt 06.02.02)
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht

Anteil an GrSt B: 39% - Punkte

Erträge 0

Aufwendungen -478.000

Personalaufwendungen -22.000 4,6%

Aufwendungen Sach- und Dienstleis tungen -36.300 7,6%

Bi lanziel le Abschreibung (abzgl . Sopo) -118.600 24,8%

Transferaufwendungen 0 0,0%

sonstige ordentl iche Aufwendungen -6.200 1,3%

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0 0,0%

interne Leis tungsbeziehungen (i . w. Personal  BBH) -294.900 61,7%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Hof Deitmar und Arche- und Stadtpark

FSK – 4. Sitzung 
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht

Anteil an GrSt B: 49% - Punkte

Erträge 46.200

Aufwendungen -650.900

Personalaufwendungen -20.100 3,1%

Aufwendungen Sach- und Dienstleis tungen -122.000 18,7%

Bi lanziel le Abschreibung (abzgl . Sopo) -182.300 28,0%

Transferaufwendungen 0 0,0%

sonstige ordentl iche Aufwendungen -21.800 3,3%

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -95.200 14,6%

interne Leis tungsbeziehungen (i . w. Personal  BBH) -209.500 32,2%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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FD 40 Bildung, Sport und Kultur

Übersicht alle Bereiche

Anteil an GrSt B: 279% - Punkte• Gesamtbetrag: 3,644 Mio. €

• zzgl. Overhead der Verwaltung allgemein (160.600 €)

(z.B. Buchhaltung, Personalverwaltung, IT, PR)

a) Kultur einschl. 

Förderung

b) VHS und 

Musikschule

b1) Bibliothek c) Spielplätze d) Parks inkl. 

Hof Deitmar

Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.000 0 38.200 0 0

Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.100 0 43.800 0 0

Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.600 0 7.300 0 9.400

sonstige ordentliche Erträge 22.600 400 8.000 0 36.800

Personalaufwendungen -173.200 0 -607.500 -22.000 -20.100

Aufwendungen Sach- und Dienstleistungen -289.900 -12.700 -280.500 -36.300 -122.000

Bilanzielle Abschreibung (abzgl. Sopo) -73.400 0 -44.600 -118.600 -182.300

Transferaufwendungen -406.900 -569.000 0 0 0

sonstige ordentliche Aufwendungen -7.300 -39.000 -9.200 -6.200 -21.800

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -37.800 0 -25.400 0 -95.200

interne Leistungsbeziehungen (i. w. Personal BBH) -100.000 -100 -19.100 -294.900 -209.500

Summe -1.052.200 -620.400 -889.000 -478.000 -604.700

Anteile an Grundsteuer B - Punkte 86% 51% 73% 39% 49%

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Zusammenfassung

• Kernaussage: 

Kultur- und Freizeitförderung ist anders als im Bereich Sportförderung, 

nicht so stark von der Infrastruktur geprägt, sondern abhängig vom 

Leistungsangebot und den Zuschüssen bzw. Umlagen.

• Personalkosten sind abhängig vom Leistungsumfang, 

bleibt die Leistung + Förderung, bleibt auch der Personalaufwand

• Stellschrauben 

 -  Reduzierung von Anlagen / Flächen

 -  Anpassung von Zuschüssen

 - ???

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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Weiteres Vorgehen?

• Fragen?

• Sollen weitere Details erarbeitet werden?  

• Prioritäten?

• Soll überhaupt über Kürzungen oder Nutzungsentgelte nachgedacht 

werden?

• Sollen die Information dem  Ausschuss für Kultur, Sport und Freizeit 

vorgestellt werden?

• Nächste FSK für Schwerpunkt Personal, IT

FSK – Sitzung - Schwerpunkte Kultur, Freizeit
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